
 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์  

ที่ ๙๗ /๒๕๖๘ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

------------------------------------- 
 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ ได้ดำเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพื ่อให้
พนักงาน องค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์มี
การดำเนินงานอย่างมีจริยธรรมและเพื่อประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนตำบล
ราชสถิตย์อย่างสูงที่สุด 

องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ จึงแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑.ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์                      ประธานคณะทำงาน 

๒.หัวหน้าสำนักปลัด                                                 คณะทำงาน 

๓.ผู้อำนวยการกองคลัง                                              คณะทำงาน 

๔.ผู้อำนวยการกองช่าง                                               คณะทำงาน 

๕.ผู้อำนวยการกองการศึกษา                                        คณะทำงาน 

๖.เจ้าพนักงานธุรการ                                                 คณะทำงานและเลขานุการ 

อำนาจและหน้าที่ 

๑.ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 

๒.ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเกี่ยวกับเรื่องจริยธรรมและขับเคลื่อน
จรยิธรรม 

๓.เปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔.ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะทำงาน มอบหมาย 

 ทั้งนี ้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  ๓  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

 
 

             (นายจิรทีปต์  ทวีสุข) 
              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์  


